FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS

ESTATUTOS

CAPITULOI

RAZQN SOCIAL, DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL, DURACION,
CARACTER Y REPRESENTACION LEGAL, o

ARTICULO 1°. RAZON SOCIAL: 25
La Entidad que se regula por medio de los presentes Estatutos,iintegrada por
un numero fijo de dos (2) personas naturales, es up, Orgagismo no

NDACION

Gubernamental, Promotor de Bienestar Social, que se den
EL CARNAVAL DE LOS SUENOS

ARTICULO 2°. DOMICILIO: : :

El domicilio principal de la FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS
Estara ubicada en la: CALLE 1 A N° 4 .= 41%de| Municipio de Cali |
Departamento del Valle del Cauca, Repiit Lolombia, con correo

electrénico: fundacarnavaldesuenos@®

ARTICULO 3°. AMBITO TERRITORIA
El ambito territorial de operagiones
. LOS SUENOS se enmarca det

FUNDACION EL CARNAVAL DE
publica de Colombia. No obstante
el territorio nacional, sino también en
10 de desarrollar labores relacionadas
n a las leyes existentes o vigentes en

ofros paises del mund
con su Objeto Social

iON -
una duracion indefinida, pero podré disolverse y liquidarse
cuando concurra alguna de las causales contempladas en

tombiana; por mandato de autoridad competente, o acorde a lo -
estos Estatutos. ‘

TICULO 5. CARACTER (NATUTRALEZA JURIDICA}:

"/ sLa EUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS Es una Entidad sin &nimo

" de lucro, promotora de Bienestar Social para sus asociados, y para la
comunidad, que ha de actuar como Persona Juridica con Capacidad para
adquirir, recibir en donacién, ceder. gravar y enajenar bienes muebles e
inmuebles, en cumplimiento de su Objeto Social. Se rige por las normas
previstas en estos Estatutos, en armonia con todo el ordenamiento Juridico
- colombiano.




ARTICULO 6°, REPRESENTACION LEGAL:

La FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS; estara representada

legalmente por su Presidente y/o Representante Legal y en casc de ausencia
por su Vicepresidente.

CAPITULO 1l

OBJETO Y ACTIVIDADES:

ARTICULO 7°. OBJETO SOCIAL
La FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS es una f
propone;

CUIDAR Y PROTEGER AL ADULTO MAYOR

e L o

FOMENTAR EN LA SOCIEDAD LA |
MAYOR )
CONTRIBUIR CON LA REHABILITAC
ADULTO MAYOR J
6. PROTEGER LA INTEGRIDAD DE
? :

o

La fundacion podra celebrar, to
consorcios con entidades paplica

entregarlos a titulo prendario; dar y
tiones, legados, negociar toda clase de
wcréditos, renovar obligaciones, designar
es translgir y comprometer los asuntos en

ENO :g:reahzaré las 319u1entes actividades:

O _nahzar recursos de personas naturales o juridicas, de caracter publico o
privado, con o sin animo de lucro, organismos internacionales, Gobiernos y
Organismos no Gubernamentales (ONG), representados en dinero, especie,
servicios, asesorias o apoyo logistico, a titulo de donacidn, comodato u otra
forma juridica, aplicables ~a- los programas sociales gue adelante la
FUNDACION. _ '
2. Suscribir convenios con personas naturales o juridicas, nacionales o©
extranjeras, de caracter publico o privado, con © sin animo de lucro,
encaminado al desarrollo de estrategias acorde a |os principios que.regulan a la
FUNDACION

3. Preparar y formular proyectos para entidades publicas o privadas, nacionales
0 internacionales, que apoyen los prcgramas que realiza la FUNDACION, a
través del mecanismo de la cofinanciacion y permitiendo el derecho a la

o




cogestion y fiscalizacion lo cual garantiza que los recursos se utilizan en forma
debida, conforme a los pardmetros previamente estipulados,
4. constituir comités de estudio y de trabajo que funcionen en torno a las tesis
de cooperacion internacional y nacional, en el traslado y transferencias de
tecnologias industriales y empresariales, con vista hacia cada ‘uno de los
programas de la FUNDACION que asi lo requieran.
5. Servir de facilitadora entre los entes financieros y las organizaciones
gubernamentales y. no gubernamentales de todo orden, para hacer visible el
desarrollo de proyectos especificos, productivos, agroindustriales, comerciales,
de mercadeo y de capacitacion y trasferencias de nuevas tecnologias, :
6. Utilizar el sistema de crédito, acudiendo a farmulas de redescu
entidades financieras que permitan esta modalidad, para el des
 proyectos empresariales y de formas asociativas, condicionados. §'pr
seguimiento y evaluacion por parte de los érganos respectivos,
7. Promover la vinculacion de entidadés y de talento humang;.profesionales en
diversas dreas del conocimiento, técnico, artesanos, elc 5 calidades
académicas, morales y espirituales, que aporten s, tecnologia y
pueden contribuir al logre de los objetivos sociales déiis’ FUNDACION.
8. Obtener en calidad de comodato, arrendamie
bienes muebles e inmuebles que se requierar
FUNDACION.
9. Entrar en contacto con instituciones
fuera de Colombia, para promover infai
talento humano, en aras de lograr um
programas. e
10. Establecer filiales de la FURDA
exterior, siempre y cuand '
delegando en personas n
necesario, o acudiendo al

‘a Ia FUNDACION dentro o
e inferimacion, tecnolégica y

n, olf6s lugares de Colombia y del
sondiciones propicias para ello,

12. Desarrollar t
de las comuniga

y£Cl0s y- actividades tendientes a la capacitacién de la
ta conformacion de: empresas asociativas de trabajo,
trabajo asociado, grupos juveniles, juntas y asociaciones

~.Preparar civica y sccialmente a sus miembros para que participen
mente en los planes programas y actividades que la fundacién lleve a
aén beneficio de la comunidad. "y
15. Recibir contribuciones, donaciones, legados etc. Tanto de personas
naturales, como las empresas plblicas y privadas, tanto nacionales e
internacionales para adelantar fas diferentes actividades, planes, programas y
campafias que realice la fundacién. Contratar con entidades publicas, privadas
0 personas juridicas o naturales, estudios, .disefos, planos, proyectos,
programas que redunden en el mejoramiento de los servicios y calidad de vida
de la comunidad. .
16. Prestar asesoria y consultaria en el manejo de recursos fisicos,

econdmicos y humanos a personas naturales o juridicas de caracter privado o
publico nacional o internacional. i



P  —

17. Recibir en comodato bienes muebles e inmuebles de propledad de
entidades publicas y privadas nacionales e internacionales para el desarrollo de .
su objeto social.

18. Organizar y realizar en coordinacién con entidades, empresas y personas
naturales o juridicas, publicas o privadas nacionales o internacionales,
campanas civicas, recreativas, juridicas y tecnolégicas.

19. Elaborar y desarrollar en coordinacion o convenio suscrito con entidades,
empresas y personas juridicas o naturales nacionales e internacionales,
contratos campafas sociales e institucionales, programas y proyectos sobre
temas, asuntos y problematicas que afecten a los grupos mas vulnerables‘de la
sociedad.
20. Proponer y participar en la creacmn y el desarrollo de talleres ast
industriales, microempresas, pequefias industrias, empresas |
trabajo, cooperativa de trabajo asociado y tiendas comunitarias
ocupac:lén y empleo a la comunidad.

seminarios, congresos, fenas y exposiciones. Hai
Internacionales para el fomento de la conservacién:
22. Contratar profesionales de organizacione
asesoria de desarrollo comunitario.
23. Crear medio de divulgacion, que leg" i
Investigaciones en desarrollo comunita

,asados en prestar un, servicio de
de personas naturaies 0 Jurlcjmas

interés general a favor d
privadas o publicas, Nac
formular, dirigir,

‘ocsoeconémico y la sngmﬁcacmn de los mudadanos del pais, el
i0n y ejecucion de proyectos que permitan garantizar el manejo de
ursps estatales, mediante la celebracion de contratos y converios

.~ /gubérnamentales de interés social

28. Formular, evaluar, ejecutar, gestionar proyectos de desarrollo social y
comunitario.

CAPITULO W
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 9°. CLASES:

La FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS Tendra dos (2) clases de
Miembros, a saber:

1. Miembros Fundadores
2. Miembros Benefactores



ARTICULO 10°. MIEMBROS FUNDADORES:

Se considera Miembros Fundadores dos (2) personas naturales qué :
participaron en la Asamblea de Constitucion y suscribieron el acta de la misma.

PARAGRAFO: Los Miembros Fundadores tendran un caracter vitalicio y su
retiro solo podra producirse conforme a alguna de las causales contempladas
en el Articulo 14°. De estos mismos Estatutos. '
En caso de retiro voluntario, los miembros Fundadores determinaran la perscna
que le haya de suceder. Esta tendra que acreditar las calidades o reaiizitos
contemplados en e Articulo 37°. De estos mismos Estatutos.

ARTICULO 11°. MIEMBROS BENEFACTORES:
Son aquellas Personas Naturales o Juridicas, nacionales o extianje
sin animo de lucro, que brinden apoyo econdmico o institucional
bienes o en servicios ¢ que presten asesoria para el efisaz
fines de la FUNDACION.

§7con o
sea en
ifollo de los

PARAGRAFO 1: Constituye potestad de la Junta’ dit
nombres de las Personas Naturales o Juridicés ‘que"
como miembros benefactores, para distinguirias cé
tendra que darse por consenso o unanimi

liva considerar los
ayan sido propuestas
calidad. Su escogencia

PARAGRAFO 2: Los Miembros ‘Benéfactd
Asambleas Generales, e igualmenté: cuan Q'Se8;
la Junta de Fundadores. Siempre:te dré

ARTICULO 129, DERECHOS:
Los Miembros Fundadora 3

‘Y por derecho propio en todas las
tanto ordinarias como extraordinarias que
0N voz y voto.

legir y ser elegido en cualguiera de los cargos
aceptacioén de su parte.

or escrito, ante fa Junta directiva, propuestas,
‘ s Iniclativas o sugerencias que a bien tengan en armonia con
objetivos de la FUNDACGION.

4. Selicitar y recibir oportuna informacion sobre todas las actividades que
srealice la FUNDACION.

;/1ener acceso a los diferentes servicios que ofrezca la FUNDACION
directamente o a través de las Entidades o programas que ella
desarrolle.

6. Gozar de todas las prerrogativas y privilegios sefialados dentro de los
Estatutos.

7. Los demas que sean compatibles con las leyes vigentes y los objetivos
de la FUNDACION. -

ARTICULO 13°. DEBERES:
Los Miembros Fundadores tendra los siguientes deberes.

1. Cumplir con las normas sefaladas en los presente Estatutos, en los
Reglamentos que los desarrollan, resoluciones, acuerdos y en general

i/




con todas las disposiciones emanadas de la Junta directiva y de
aquellos organismos o entidades de la FUNDACION a los cuales este

adscrito el respectivo miembro.

2. Asistir puntualmente a todas las reuniones de la Junta de Fundadores
(ordinarias y extraordinarias) y demas actos donde se demande su
presencia. i

3. Desemperiar con honestidad, ética y diligencia todas aquellas
responsabilidades que le fueran asignadas, dando cuanta oportuna de
sus actos ante la Junta directiva y demas organismos que se
constituyeren y de los que hiciere parte.

4. Velar porque se cumplan correctamente y en el
establecido, todos los programas y proyectos aprobados,
que las entidades que se constituyan estén cumpliendo a
sus objetivos.

5. Participar activamente, acorde con sus capacida
asuntos donde estuviere involucrada la FUNDAGIC
hubiere sido llamado.

. ARTICULO 14°. RETIRQ DE MIEMBROS FUNB’:'DOR : ;
El retiro de un Miembro Fundador se puede “producir por voluntad propia,
invalidez, fallecimiento, por exclusion.

PARAGRAFO 1:  Cuando se produ
manifestarse por escrito, indicando. ¢
Miembro Fundador para hacer de

mismo tendréd que indicar en s > de la persona que él estime

difectiva ordenara cancelar la inscripcidn
nNstara en una Resolucién motivada, El
endrd que ser objeto de consenso o
ndran que postularse nueves nombres -

del respectivo miembro, asgl
nombre de guien hay :
unanimidad; si éste
hasta que se logre el

: rt-del Miembro Fundador se producira cuando éste
rde las siguientes faltas:

 normas estatutarias o reglamentarias. _

Riacion, retencién o uso indebido de bienes, fondos, documentos,
llos ylibros de la FUNDACION,

icumplimiento de Ias responsabilidades que le hayan sido asignadas.

Utilizacion del nombre de la FUNDACION en asuntos ajenos al Objeto

::,:‘,_Social de la FUNDACION, o hacer tramites sin la debida autorizacion
de la Junta Directiva. -

incurra en cual
+ 4. A :

PARAGRAFO 3: Si se produjere la exclusién de un Miembro Fundador, éste
autormnaticamente perdera el derecho a postular a otro en su reemplazo en este

caso la Junta directiva, obrando auténomamente procedera a suplir la
vacancia. : ;




CAPITULO
DE LAS FILIALES

ARTICULO 15°. CONSTITUCION DE FILIALES:

La Junta directiva podra crear o constituir filiales de la FUNDACION en otros
lugares de Colombia o en los paises que consideren conveniente. con el fin de
desarrollar sus objetivos.

CAPITULO V
DE LA AFILIACION Y ASOCIACION

ARTICULO 16°. AFILIACION: :
LA FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS, Podra s
. Entidad nacional o Internacional que cumpla labores s1m|l

organizaciones que propendan por una ayuda mutua a tray
apoyo logistico.

ARTICULO 17°,, _ASOCIACION:

Cuando las condiciones asi lo ameriten o lo
CARNAVAL DE LOS SUENOS; en aras de llegai
requiere su presencia, podra trabajar en as

ARTICULO 18°. TOMA DE DECISEDNES-’
La determinacion de afsl;arse a un:;organ:

L CARNAVAL DE LOS SUENO Se constituye con un
: UN MILLON DE PESOS MCTE ($ 1.000.000), el cual esta
' ‘Una suma igual a los aportes ordinarios iniciales depositados
por ks Miembros Fundadores.
Eate Pat monio inicial podra aumentarse por.
; donaciones en dinero o en especie, auxilios, legados o
" contribuciones que reciba, bien sea que provengan de sus Miembros, de
personas naturales o extranjeras, de caracter publico o privado, de
Organismos No Gubernamentales (ONG) y/o con o sin 4nimo de lucro.
2. Todos los bienes muebles o inmuebles que le pertenezcan o le llegaren
a pertenecer, por adquisiciéon que a cualquier titulo hiciere.
3. Los frutos civiles de los bienes adquiridos, recibidos en donacién,
valorizacion de los mismos o transacciones de ellos.
4. Los excedentes producides al cierre del gjercicio.

ARTICULO 20° UTILIZACION DE LOS BIENES:

Todo bien mueble o inmueble que pertenezca a la FUNDACION EL
CARNAVAL DE LOS SUENOS, tendra que ser utilizado exclusivamente para
. los objetivos descritos en el Articulo 7°. De los presentes Estatutos. Estos no

/




podran ser retirados ni reclamados por persona alguna, sea esta natural o
juridica, asi haya contribuido a la adquisicion.

PARAGRAFO 1: Los bienes, beneficios y valorizaciones de la FUNDACION
EL CARNAVAL DE LOS SUENOS, en ningiin momento ¥ por ningn motivo,
ingresarén al Patrimonio de cualguiera de sus Miembros.

PARAGRAFO 2: Producido el retiro de un Miembro Fundador, no habra lugar a
la devolucion de ningin aporte, y quien lo reemplace entrara en las mismas .
condiciones de todos los integrantes de la Junta. Un Miembro excl ide no
podra alegar derecho alguno sobre bienes o pertenencias de Ja FUNDACION
EL CARNAVAL DE LOS SUENOS '

ARTICULO 21°. PROHIBICION:
Queda estrictamente prohibido a los Miembros de la Juntg-directiva, a titulo
individual, trasladar, ceder o donar en algin momento:os bierigs; fondos,
rentas o su Patrimonic a cualquiera tipo de persona
calidad de distribucion de utilidades. Estos seran dé
y en forma exclusiva por la Junta directiva, pa umpliricabalmente con los
planes, proyectos y programas que se implemeritén, al igual que para mejorar y
ampliar su propio patrimonio,

herencias & legado condicionales ‘8
contrarien su mision y sus objetivt

ARTICULO 23°. ALCANCE:
Para dar cumplimiento.
enajenar bienes a
entregarlos a titulg
protestar, aceptar

tfavarlos, limitar su dominio, tenerlos 6
‘recibir dinero en mutuo, girar, extender,
gociar toda clase de instrumentos & de titulos
ceder créditos, novar obligaciones, designar
rajudiciales, transigir, comprometer ¥, en general,
Juridico autorizado por la Ley.

apoderadpg-|
celebrar tao

Lai izacion y Administracion del Patrimonio correran a carga del
esidente Ejecutivo de la FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS.

Estcﬁfgijﬁgiodrén acudir a la colaboracién de personas auxiliares, que ellos mismos

escojan para el cumplimiento de estas funciones.

ARTICULO 25°. MANEJOQ DE FONDOS:

La FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS, tendra una 6 varias
Cuentas Corrientes ¢ de Ahorro a su nombre, en las cuales depositara sus
fondos. Estas funciones estaran bajo la responsabilidad directa del

.. Presidente.




ARTICULO 26°. DESTINACION DE FONDOS:

La FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS, como entidad sin animo
de lucro, destinara todos sus fondos para sufragar los gastos que demande el
desarrollo de sus objetivos 6 para promover una mayor cobertura y -
consolidacion de la misma. No existira superavit presupuestal alguno que vaya
con destino a Persona Natural 6 Juridica diferente.

PARAGRAFOQ: El Presidente de la FUNDACION presentara a consideracion
de la Junta de Fundadores los procedimientos a seguir en materia de
distribucién de recursos para cada periodo 6 vigencia anual.

CAPITULO Vi
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION.

ARTICULO 27°. ORGANOS DE ADMINISTRACION Y CONTROL:, :
La Direccion, Administracion y Control de la FUNDACION.EL CARNAVAL DE
LOS SUENOS estard a cargo de:

1. La Asamblea General.
2. La Junta Directiva

ARTICULO 28°. DE_LA ASAMBLEA GENERAL
La asamblea general cumplira las sig:
atribuciones por la Ley establecidas y &

A. Apraobar al orden del dia
B. Elegir a sus miembros de la |

acuerdos correspondier
F. Determinar los apoités
fines de los mismpé
G. Dirimir los ¢
comité coordinador y.
-H. Resolvet

fas reclamaciones de los asociados contra los actos de la
terminar las responsabilidades e imponer las sanciones que
as.

rdenar {a liquidacion de la fundacian

acultades especiales sobre Ia junta directiva

- Degidir sobre la expulsion de sus miembros

L. Némbrar los comités que sean necesarios
M. Aprobar o improbar los estados financieros

N. Crear los regimenes internos que regulen los derechos y deberes de los °
asociados de conformidad con la Ley v los presentes estatutos.

PARAGRAFO 1: Los Miembros Benefactores podran asistir y participar con
voz en las deliberaciones.

PARAGRAFO 2: Cuando uno de los Miembros Benefactores sea una Persona

Juridica, ésta debera proceder a escoger automaticamente un vocero que la
represente y acreditarlo por escrito.




ARTICULO 29°. CLASES DE ASAMBLEAS:

Las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extraordinarias. Las ordinarias
deberan celebrarse una (1) vez por afo, en el transcurso del mes de Enero, en

el dia, hora y lugar que sefale el Presidente Ejecutivo. Las Extraordinarias
- podran celebrarse en cualquier época del afio, por Convocatoria del Presidente
Ejecutivo, por la mayoria de los integrantes de la Junta de Fundadores, en su
respectivo orden con el objeto de tratar asuntos imprevistos o de urgencia que
no puedan postergarse hasta la sigujente Asamblea General ordinaria.

- PARAGRAFO Las Asambleas Generales Extraordinarias, solo podrar . iratar -

los asuntos para los cuales fueron convocados y los que se.
estrictamente de éstos.

ARTICULO 30°. CONVOCATORIA:

La convocatoria a una asamblea general ordinaria o ‘
efectuada por la junta directiva, o un minimo del 30 % de'k

mediante avisos que se difundiran por medios idéneos de
cinco (15) dias habiles. En {a convocatoria se debe
objetwos de la reunion. ;

aorﬁmarla sera
ier "bros actwos

direcciones que figuré en el libro de Regr
La notificacion debera tener.

£ Bega P o

6.

Me.ob ,an-e lo anterior, en el eventual caso que el Presidente Ejecutivo no lo
_en eI ttempo oportuno, lo podran hacer los restantes Mlembros de la

ARTICULO 32°. NORMAS PARA LA ASAMBLEA:
En las reuniones de Asamblea General, se observaran las siguientes normas,
sin prejuicio de las disposiciones legales vigentes:

1. Las reuniones se llevaran en el sitio, dia y hora que determine la
Convocatoria, y seran instaladas por el Presidente Ejecutivo de la
FUNDACION quien las dirigira.

2. El quorum de la Asamblea General lo constituye la mayoria absoluta, o

la mitad mas unc, es decir, un minimo de un (1) Miembro Fundador, o
quienes le hubleren sucedido.



3. Las decisiones se tomaran por la mayoria absoluta de votos de los

Miembros Fundadores asistentes. La reforma de los Estatutos, la

fijacion de aportes extraordinarios, la disolucian y liquidacién requeriran

siempre el voto favorable de la totalidad de los Miembros Fundadores.

Cada Miembro tiene derecho solamente a un (1) voto. ;

Todas las decisiones que emanaren de una Asamblea General, las

responsabilidades que se asignaren y en general, todos los por

menores de cada reunién, deberan sintetizarse y quedar plasmados en
las respectivas Actas. Quienes se hubieren desempefiado como

Presidente y Secretario de La Asamblea, seran quienes susériban

dicho documento.

6. Si convocada una Asamblea, estd no se lleva a cabo
quorum, la misma se podra reunir, sin que medi
Convocatoria, en el mismo sitio y a la misma hora
siguiente (ocho dias).

7. Las decisiones de la Asamblea seran nulas cuand
la convocatoria, se modifique el sitio, la fecha w-hara t
solo se podra justificar, cuando la Asani
vélidamente y por razones de fuerza m
decidan alguna modificacion. :

8. Las determinaciones de la Asambled
ACUERDOS.

n s

se denominaran

ARTICULO 33°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL:
Son funciones de la Asamblea Ge

bjeto Boc

Revisar, aprobar ¢%m

stados Financieros, al igual que los gastos
. realizados y press

sidente, dprobar los proyectos y programas
ACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS

durante cads, périodo.- :
4. Elegitios.miembros de la Junta directiva
5. Revisar, estudiar y pronunciarse acerca de los informes presentados
informe Administrativo y el Balance Social que debe rendir el
dente Ejecutivo. .
ecidir sobre la disolucion y liquidacion de la FUNDACION, conforme a
40 previsto en el Capitulo XVi de estos Estatutos:
8. Remover de sus cargos a cualquiera de los Dignatarios, en cualguier
tiempo, cuando asl o estime conveniente.
9. Todas aquellas otras decisiones que a juicio de la Junta directiva deba

resolver la Asamblea General e igualmente las que dispongan los
Estatutos y las leyes :

CAPITULO v
DE LA JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO 34°. DEFINICION Y COMPOSICION:
La Junta directiva, como su nombre lo indica es el organo encargado de dirigir,
planificar y ejecutar las politicas aprobadas por la Asamblea General.

/




Este compuesto per dos (2) Miembros Fundadores, el cual se les denomina, en
términos generales, como Dignatario y él es: Presidente y el Vicepresidente.

PARAGRAFO: Cuando un Miembro se retira y la persona gue entra a .
reemplazarlo cumpla con todas las formalidades previstas en el Articulo 36°.
De estos estatutos, este nuevo Miembro tendra la calidad de Fundador, como
prolongacion de un derecho adquirido

ARTICULO 35° ELECCION Y PERIODO:
La Junta directiva de la FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS
siempre serd elegida por la Asamblea General de la misma nte el
Sistema Nominal, para el periodo de dos (2) afios.
Los cargos a proveer seran los siguientes: Presidente y vicepresiden ;
Estos podran ser reelegidos individual o colectivamente en fora indefinida. De
igual manera, la Asamblea General podra removerios Y
tiempo.

ARTICULO 36°. REEMPLAZQO DE MIEMBROS FlJ NDABORES:

Cuando un integrante de la Junta directiva pierda.su investidura por causa de
un retiro voluntario, por invalidez o muerte, és € podid-ser reemplazado por un
miembro de su familia, o por un particular; previamer
integrante y aceptado por unanimidad pai

En este caso, compete a la

candidatos y proceder a su
escogencia.

ARTICULO 37°,
Para entrar a re

gra de los Miembros Fundadores se requiere
ue se enumeran a continuacion;

ntecedentes judiciales.
na persona madura espiritualmente y emocionalimente.

dtalmente identificada con el Objeto Social y los principios que guiah
FUNDACION.

n hombre comprometido (a) e integral

7. Estar dispuesto y tener disponibilidad de tiempo para cumplir con todas las
Responsabilidades que le sean asignadas,

ARTICULO 38°. REUNIONES:

La Junta directiva se reunira cada semana, en el lugar, dia y hora que
previamente acuerden sus integrantes. Extraordinariamente  cuando fuere
necesario, a juicio del Presidente Ejecutivo y/o Representante Legal o por
decisién mayoritaria de sus miembros. .
La concurrencia de la mayoria absoluta, es decir de uno (1) de los integrantes
de la Junta de Fundadores, constituyen quorum para deliberar y adoptar
decisiones vélidas.

Las determinaciones de este 6rgano se denominaran RESOLUCIONES

‘




PARAGRAFO: A las reuniones de la Junta directiva podran asistir, cuando se
les invite, los Miembros Benefactores, que tendran voz pero no voto en las
deliberaciones; asi mismo, podra asistir el revisor fiscal cuando se estime
necesaria su presencia y sea convocado.

ARTICULO 39°. ACTAS:

Todas las Actas seran suscritas Unicamente por quienes hayan oficiado como
Secretario y Presidente de cada reunion.

ARTICULO 40°. JUNTA DIRECTIVA:
La junta directiva de asociados sera un érgano de administrasi
integrado por 2 miembros con ¢l siguiente cargo:

1. Presidente
2. Vicepresidente

PARAGRAFO: El periodo de la junta directiva es:
elegidos por el mismo periodo mediante asamble
hayan ejercido unas funciones eficientes durahie sy @&dministracion y que
demuestren su intencion de continuar prestande ticha.colaboracion y no seran
reeiegsdos por un tercer periodo de forma conge

A.

Realizar contratos o -
empresas o entidade_

. Exigir at presidente abrir cuentas bancarias a nombre fundacién

ender y resolver todas las solicitudes y reclamos de los mismos

“miembros e informar a la asamblea general, acompafiada de las
respectivas documentaciones,

G. Convocar a secciones ordinarias y extraordinarias de 1a asamblea
general en los casos establecidos en la Ley y en los presentes estatutos,

H. Autorizar los traslados necesarios en la partlda del presupuesto de la
fundacion

| Hacer recomendaciones en la asamblea general sobre las medidas
administrativas y de control que puedan redundar beneficios de la
fundacion.

J. Verificar la lista de los asociados habiles e inhabiles para poder ;
participar en las asambleas

K. Conocer las reclamaciones que presentan los asociados contra la mala
prestacion de los serviclos
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L. Rendir un informe completo a la asamblea general ordinaria sobre su
gestion

M. Verificar y certificar con su firma la asistencia y quérum de la asamblea
general ordinaria o extraordinaria

N. Convocar al comité coordinador para las deliberaciones que tengan que
ver con la fundacion

CAPITULO IX

ARTICULO 41°. PRESIDENTE
Es el Representante Legal de Ja FUNDACION Es escogido mediante elggcion
nominal en Asamblea General convocada para tal efecto, y su perio
(2) dos afios, pudiendo ser reelegido indefinidamente.

Hace las veces de Presidente de la Junta directiva e ig
FUNDACION.

ARTICULO 42°, FUNCIONES:
Son funciones del Presidente de la Junta directiva
siguientes:

1 Convocar y presidir las reuniones, tanto ord

2 al, ,FUNDAEHON, ante las

3. Acatar, vigilar y propender por*

encomendadas a la junta dnr_e‘ct

Contribuir con su

se cumpla lo m ieto Social de la FUND'ACION

" gue a nombre de la FUNDACION se

las normas legales,

estatutarias y
regtamentanas vigentes.,

Velar por la preservacion y acrecentamiento del patrimonio c;entlfzco

ultural y econdmico de la FUNDACION.

.Coordinar la elaboracion del proyecto de presupuesto para su
presentacion a la Junta directiva y a la Asamblea General.

12. Ejecutar las decisiones de la Junta directiva

13.Liderar la actualizacion y diversificacion permanente de las actividades
cientificas, sociales y culturales de la FUNDACION. :

14.Planificar, controlar y evaluar el cumplimiento de los programas y
proyectos de la FUNDACION.

15.Propender por el logro de los objetivos de ta FUNDACION. Actuando
siempre en coordinacion y en armonia con la Junta directiva.

16. Dirigir el manejo de las cuentas corrientes bancarias y financieras de los

proyectos especiales de la FUNDACION. Previamente aprobadas por la
Junta directlva
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17.Convocar a las reuniones extraordinarias de la Junta directiva;, para
tratar exclusivamente asuntos administrativos y operativos. -

18.Hacer el arqueo de caja, cada vez que Io estime conveniente

19.Celebrar sin que medie autorizacién de la Junta directiva, contratos vy
operaciones hasta por la suma de setenta (70) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

20.Designar apoderados y otorgar poderes, cuando fuere necesario, para
que se actue ante la justicia ordinaria, la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa y demas autoridades de la republica.

21.Girar, endosar, protestar y en general negociar toda clase d
valores, igualmente, ceder y aceptar créditos dentro de las limi
impuestas por la Junta directiva.

22.ser el ordenador de los gastos y del pago de deuda

' obligaciones en general adquiridas por la FUNDACION,

23.0Organizar y coordinar el trabajo de las comisiones qus

24. Dirigir las finanzas de la FUNDACION, de acuerd
aprobado y las directrices impartidas por la Junta:directiva.” .

25. Celebrar los contratos, convenios y s ‘actos juridicos o
administrativos, en los cuales esté comprometida 14/ FUNDACION,

28.Presentar informes en las reuniones dgta”Junta directiva de aquellos
que competen, relacionados con la marcha déja FUNDACION.

27.Cobrar vy Administrar las renta
beneficios de la FUNDACION,

28. Ejecutar las decisiones de la-Junta de |

29.Las demads que le encomiendila /

ndicional al presidente y ser sustito de
postulado en el futuro como sustituto del

UNCIONES:

jel Vicepresidente el reemplazar al Presidente en sus faltas

“absolutas; y velar por que la Fundacién cumpla con las funciones
& creada.

CAPITULO X
ARTICULO 45°: SISTEMA NOMINAL:

La Eleccion por parte de la Asamblea General y de los integrantes de la Junta
directiva, siempre se hara por Sistema Nominal,

" 1. En primer término actuara como Presidente quien esté como Presidents
Ejecutivo '

2. El Presidente de la Asamblea anunciara en su mecmento, la apertura de las
nominaciones o postulaciones de candidatos para cada cargo.

3. Las postulaciones se haran de viva voz, expresando el cargo y el nombre del

candidato. Por ejemplo: Postulo para Presidente Ejecutivo al sefior (se indica
el-nombre) :
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4. Al culminar las postulaciones para todos los cargos. se procederd de
inmediato a la votacién nominal. ml
8. La votacion sera abierta y los asistentes expresaran la preferencia hacia sus
respectivos candidatos, levantando su mano cuando el Presidente de la
Asamblea General asi lo indique. '

7. Si solo’ se postula un candidato a un cargo, automaticamente le

correspondera ocupar dicha posicion.

CAPITULO Xi

ARTICULO 46°. LIBROS HOJAS LEGAJABLES:
En procura de mantener un conocimiento del estado social y ecs
FUNDACION, las personas a quienes les competa, se encarga

libros (Hojas Lega jables) debidamente inscritos tales co 3

Registro e informacion de Miembros
Actas de Asamblea General.
Actas de la junta directiv
Contabilidad. =

Inventarios

Otros que sean necesarios.

S dhds Bl PO o

ARTICULO 47°. REEMPLAZO DE LIBROS?:
Los fibros solo podran reemplazarse en Jas i

Por utilizacién total.
Por extravio o hurto
Por deteriora.
Por retencion.
Par enmendadusr:

OF & L3

ARTICULO 48

ue se expidan, utilicen o giren en nombre de la
30ia contendran, ademas de sus firmas, los respectivos sellos
te: Dignatario

CAPITULO Xxil

ARTICULO 49°. DISOLUCION:
LA FUNDACION EL. CARNAVAL DE LOS SUENOS , podra disclverse por
cualquiera de las siguientes causales: !

1. Por acuerdo voluntario de sus miembros.

2. Por incapacidad o imposibilidad de cumplir con el objeto para la cual
fue creada '

3. Por desvirtuar la Misién y la Visién en la cual se inspiré.
4. Por mandato de autoridad competente, cuando las actividades que
desarrolle sean contrarias a la Ley, a las buenas costumbres o por no

cumplir completamente con las politicas y programas que se prepuso. |
5. Por la pérdida o destruccion de su patrimonio.
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PARAGRAFO: Cuando la disolucién haya sido determinada por la Asamblea
-~ General, ésta procedera a nombrar un Liquidador, de acuerdo a las normas
legales vigentes, el cual actuara segun las disposiciones que regulan la materia
o tal como lo establezca la misma Asamblea.

ARTICULO 50°. LIQUIDACION: ' :
Disuelta la FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS, habiéndose
iniciado su liquidacion, no podra desarrollar nuevas operacionés:

cumplimiento de su Objeto Social. Solamente conservara su o
juridica en aquelios actos inherentes a su inmediata liquidacion. F
debera adicionar a su razdn social la expresién en “liguidacion”. .,

ARTICULO 51°, TRASPASO DEL PATRIMONIO:
Una vez se efectle Ia liquidacion, en la forma y en los tés
Ley, el Patrimonio que quede pasaré a una entidad
FUNDACION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS.
Asamblea General

G lo determine la

ARTICULO 52°. UTILIZACION DE LOS
- Todo bien inmueble que pertenezcz.;
exclusivamente para los Objetives
estatutos. Por ningun motivé:.
alguna, sea ésta natural o jur

HON, tendré que ser utilizado -
Articulo 7°. De los presente
etirados, ni retirados por persona
haya, contribuido a su adquisicion.

0sy valorizaciones de la FUNDACION
5n ingresaran al Patrimonio de cualquiera

“Perdida la calidad de miembro de la FUNDAGION no
a devolucion de ningln aporte y el ex miembro tampoco podra
lguno sobre los bienes o pertenencias de la FUNDACION.

ieda-prohibido a los Dignatarios de la FUNDACION trasladar, donar o ceder
alglin momento  los Bienes, Fondos, Rentas o su Patrimonio a cualquier
tipo de Persona Natural o Juridica en calidad de distribucién de utilidades.
Estos seran destinados obligatoriamente, y en forma exclusiva, para cumplir
cabalmente con los programas que se hayan o se piensen implementar, al
igual que para mejorar y ampliar su propio Patrimonio.

ARTICULO 54°. RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS EN
GENERAL.: '

Constituyen responsabilidades de los miembros de |a FUNDACION:

1. No contraer obligaciones personales, ni compromisos comerciales, ni
compromisos comerciales, ni servir como fiador o codeudores, ni comprar o
vender cualquier clase de bienes muebles, utilizando el nombre de Ia
FUNDAC;ION EL CARNAVAL DE LOS SUENOS



2. Solamente las personas comisionadas para tales efectos, por parte de los

.. organos competentes podran acceder a ello, sujetandose obviamente a las .

directrices que les hayan sido impartidas.

3. Ningin miembro que maneje bienes o pertenencias de la FUNDACION,
podra retirarse de su cargo sin que se le haya designado previamente
reemplazo y éste haya asumido satisfactoriamente el puesto vacante.

Aunque se tenga vencido el periodo, ningun dignatario quedara exento del
cumplimiento de éste Articulo. Quien violare el mismo sera objeto de sancion.
4. Sila FUNDACION entrare en receso forzoso oonstntuye un !mperat"""""- de

integridad hasta tanto se defina ia situacién juridica y el rumbo a s
entidad.

ARTICULO 55°, VACIOS JURIDICOS:
" Cuando exista un vacié de orden legal, qu
resolver un asunto por medio de los present
comun, aplncable a las Enﬂdades sm A'

ta "(os se acudira al Derecho
Lu D, y a Ios pnnmpuos

Colombiano

APROBACION

Los presentes estatl
en Reunion de Fe

LM@ARMANDO REVELO CAICEDO
C:N°® 16,476.238 De Buenaventura
residente/Representante legal

iy

CARLOS ANDRES MATURANA GARCIA
C.C N° 1.144.159.566 De Cali
Vicepresidente
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